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Personeelssamenstelling afdeling Zorg & Wonen

Overzicht personeelssamenstelling
Datum: 1 juni 2017

Functie | W\ EET] ‘ FTE | Aantal medewerkers
Trajectcodrdinator 4 1,0 1
Verpleegkundige 4 4,3 5
VIG 3 6,2 8
Medewerker sfeer en be- 2/3 0,8 2
heer

Medewerker dagbesteding | 3 0,9 1
Vrijwilligers N.v.t. N.v.t. 13
Specialist ouderengenees- | WO 0,2 1
kunde

Psycholoog WO 0,1 1
Fysiotherapeut Hbo 0,2 1
Ergotherapeut Hbo 0,1 1
Logopedist Hbo 0,1 1
Diétist Hbo 0,1 1
Geestelijk verzorger Hbo/WO Op afroep 1
Apotheek WO 0,1 1

¢ De afdeling Z&W werkt alleen met gediplomeerden. Incidenteel lopen er stagiaires mee.
e \Vrijwilligers worden ingezet als maatje of voor (groeps-)activiteiten.

¢ De schoonmaak medewerkers zijn geen onderdeel van de afdeling, maar worden vanuit de Facilitaire Dienst inge-
zet.

e Management is in het kader van de zelfsturende teams op afstand.
¢ Administratieve taken die direct met de cliéntenzorg te maken hebben worden door de medewerkers van de afde-

ling Z&W zelf verricht.

In- door en uitstroom aantallen in 2016:

Instroom 15 medewerkers
Doorstroom 0 medewerkers
Uitstroom 18 medewerkers

Personele kosten versus opbrengsten 2016:

Personele kosten €1.145.635

Opbrengsten € 1.660.662

Ratio kosten/opbrengsten 0,69







